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VIVRE ENSEMBLE

ACCUEILLIR, ALLER A LA RENCONTRE, LUTTER CONTRE LES PREJUGES

Dans notre délégation, oser vivre la fraternité entre tous les acteurs du Secours Catholique fait partie des priorités. Rencontrer

l'autre et U'attention qu’on lui porte sont les deux principes de lutte contre la déshumanisation.

L'attention portée a la dimension spirituelle des acteurs du Secours

Catholique est globale, c'est-a-dire :
chercher un sens a sa vie (ou a son engagement, ses valeurs,..) ;
ouverture a l'autre, rencontrer dans la bienveillance ;
vivre des relations gratuites, se donner a l'autre.

Nous voulons créer des espaces de rencontre entre les personnes
dage, de culture et de religion difféerentes car nous croyons

fermement que la diversité est une richesse.

Nous avons une equipe d'accompagnateurs qui a le souci de
lautre. Cette équipe est un mélange de personnes, certaines ont
connu des galéres et ont retrouvé confiance en elles. Notre équipe
est en concertation constante. Ils sont force de proposition. Aucune
decision n'est prise sans leur en parler. La construction en equipe

est mise en avant.

En ce qui concerne les actions pour l'animation spirituelle, nos

priorités sont:

La relecture pour toutes et tous

« Il est essentiel pour tout acteur au Secours Catholique d'avoir des
espaces, des temps, ou prendre du recul par rapport a son
engagement, de donner du souffle pour se sentir bien dans son
benevolat. Il s'agit de prendre soin de soi pour mieux prendre soin des

autres et de la qualité de nos relations ».

La relecture permet d'ajuster notre maniere d'étre et d'agir en
equipe et de toujours nous relier au projet du Secours Catholique.
Prendre part a notre mission commune pour une sociéte plus juste
et fraternelle. A la suite du confinement, tous les acteurs du
Secours Catholique se sont reunis pour des temps de relecture,

pour établir une nouvelle feuille de route pour nos actions.

Le voyage de l'espérance

Un voyage de l'esperance devait avoir lieu en octobre 2020, c'est
un veéritable temps de rencontres, de partage et de fraternite ou
chacun a de limportance. Le voyage de l'espérance est un temps
du vivre ensemble : «C ‘est un chemin vers la fraternite ou chacun a
son importance ou chacun est accueilli » Le groupe se rencontre
plusieurs fois et organise lui-méme le voyage. Ce voyage reunit
tous les acteurs et permet souvent de changer de regard les uns

envers les autres avec ce projet commun.

A ce jour, 37 personnes sont inscrites dans l'attente de pouvoir le

vivre quand les conditions sanitaires le permettront.

PROMOUVOIR LE VIVRE ENSEMBLE

Favoriser la rencontre interreligieuse, interculturelle, c'est l'un de

nos objectifs pour notre Journee Fraternelle.

Nous révons d'une société ou francais et étrangers, croyants de
différentes confessions, athées, jeunes et anciens se rencontrent,

échangent et bousculent les préjuges.
Ces temps de rencontre ont plusieurs objectifs :

Se découvrir, se comprendre, mieux se connaitre ¢ Vivre l'amitié
au-dela de la sphere relationnelle « Ne pas réduire l'autre a son
appartenance. « Célébrer des valeurs communes en s’appuyant

sur la tradition de chacun.

Une célebration interreligieuse autour d'un theme : la Nature. L'idee
est de promouvoir notre vision commune et d'encourager les
echanges en toute amitie autour d'un sujet de societé ou autre.

Promouvoir ce qui nous rassemble pour le bien commun !
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L'EQUIPE ADMINISTRATIVE

L'équipe administrative de la Délégation est composée de Marie-France Parent, comptable, de Céline Brunelle, assistante et de

5 bénévoles administratifs.

La mission est :

assurer la gestion et l'organisation des différentes activités de l'association (informatique, communication, immobilier, gestion

bénévoles & formation, logistique...),

venir en soutien de l'équipe d'animation et des équipes locales,

travailler en lien avec le Conseil de gouvernance.

Témoignage de Marie France, comptable

de la délégation

Lorsque jai pousse la porte du Secours Catholique, il y a 11 ans,
Jjiai eu l'impression d'étre au bon endroit et j'ai pris conscience que
les hasards de la vie auraient pu me faire basculer moi aussi,
comme les personnes que nous accompagnons ; je me suis
sentie utile dans cette chaine méme si mon action ne représente
qu'un infime maillon.

Je suis chargée des travaux comptables, ceux-ci s'organisent
dans le respect du cadre defini par la Direction Administration
Finances de notre siege a Paris.

La comptabilité au Secours Catholique se fait en réseau, c'est une
comptabilite analytique ou chaque depense ou recette sont liees
a un code action projet.

La Délegation Nord-Cambrai représente une petite partie de la
comptabilite du siege national qui regroupe 75 delegations en
France.

Je suis en lien avec les benévoles des
equipes locales, avec les tresoriers de
ces équipes qui assurent la gestion
dans le respect des procedures et un
suivi de la tresorerie.

Je participe a la vie de la Délégation :
jlassiste aux réeunions, je participe aux
echanges sur les orientations voulues

pour notre Délégation. '

Témoignage d'Agnes, bénévole
administrative

Lorsque j'étais en activite, jai toujours dit que je ferai du
béneévolat a la retraite.

Le moment venu, jai proposé au Secours Catholique de
passer un apres-midi par semaine pour les aider dans
toutes sortes de taches administratives.

Jiai eté accueillie par une équipe tres sympathique et le
temps passé avec eux me permet de rester en contact
avec le monde du travail

Témoignage de Céline, assistante de la
délégation

En quéte d'une activité professionnelle plus eépanouissante,
en rapport avec des valeurs plus profondes, en recherche
de contacts humains plus riches, j'ai decide, il y a plus de 4
ans, de me donner cette chance en integrant l'equipe du
Secours Catholique de Cambrai.

Jai pu deécouvrir ce qu'est le bénévolat, ressentir
limplication des bénévoles qui font don de leur temps, de
leurs compétences au service du
projet du Secours Catholique et
plus  précisement de  notre
Délegation. Chacun apporte sa
pierre a l'édifice, comme eux, je suis
heureuse de mettre mes g
compeétences au service de notre S8

mission.

Témoignage de Muriel, bénévole
administrative

Au départ a la retraite, je me suis dit super je vais pouvoir
faire tout ce dont j'ai envie et que je n'ai pas fait durant ma
carriere par manque de temps, de courage, la fatigue de la
Jjournée.. , jai pris du temps pour moi.

Deux années ont passe et je me suis dit pourquoi ne pas
m'engager dans une association pour me rendre utile,
vivante de nouveau, je sentais bien qu'il me manquait
quelque chose pour continuer de vivre sereinement.

Alors je me suis mise a faire des recherches et jai vu que le
Secours  Catholique  recherchait des  bénévoles
administratifs. Cela me correspondait, j'ai fonce et je ne
regrette rien aujourd’hui, de pouvoir donner de son temps
aux autres n'a fait que renforcer mon choix.

Méme si je suis béenévole administrative et pas sur le terrain
aupres des plus démunis tout ceci
ne va pas lun sans lautre, nous
sommes des equipes
complémentaires. Les actions du
Secours Catholique méritent d'étre
valorisees et  surtout d'étre
poursuivies. Tous ensemble nous
pouvons faire avancer les choses
pour un monde meilleur.
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MENAGES AIDES 2020

Jeunes 16-25 _ _Divers Familles
" T 4% monoparentales
24%

Familles

- I. o

Adultes isolés
35%

Nature des aides 2020

20% 40% 100%

W Aide alimentaire
B Loyer et charges
M Energie

Eau

W Divers (Santé, assurance, frais d'obséques, Cantine...)
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437 bénévoles

4687 donateurs actifs

38 équipes locales

44 lieux d’accueil

9044 personnes recues

-!L 8 salariés

Ressources 2020

i Participation d'activite
" Ventes de Noél

¥ Subventions

" Participation de soutien
» Dons

secours-catholique.org $7_//

N

Délégation Nord-Cambrai ZA\y
18 rue du Petit Séminaire Secours

59400 Cambrai Catholique
n.cambrai@secours-catholique.org Caritas France

0327812189




